
HVAD ØNSKER VI AT OPNÅ MED KMD EDUCATION? 
”IMPLEMENTERINGSMÅL” 
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KMD EDUCATION -  

SKAL STØTTE VORES STRATEGI 2011-2015 
 

Strategien Den Digtiale Skole 2011-2015  

 

1. Infrastruktur og it-udstyr 

2. Digitale læremidler 

3. Digitale læreformer 

4. Digital kommunikation og videndeling 

5. Ledelse og styring 

6. Kompetenceudvikling 

7. Kultur 

 

 

 

 

 



ET STÆRKT OG NYTTIGT REDSKAB 

 

 INFRASTRUKTUR OG IT-UDSTYR 

 

 Det trådløse netværk er oppe at køre 

 BYOD – ”Bring Your Own Device” 

 ”I 2015 arbejder alle elever med individuelle digitale værktøjer”  (s. 4) 

 Juni 2013 var ca 10.000 bærbare (+mobiler og iPads) på det trådløse 

 

 

 

”Elever og lærere skal opleve, at KMD Education er et ’stærkt og 
nyttigt’ redskab på deres bærbare og tablets” 

 

 

 

 

 

 



FORBEDRET OVERBLIK 

 

DIGITALE LÆREMIDLER  

 

 

 Flere og flere digitale læremidler (fra forlag og andre steder) 

 Behov for overblik  

 

 

 

 

”KMD Education skal give et bedre overblik over digitale 
læremidler” 

 

 

 

 



UNDERVISNINGSDIFFERENTIERING  

OG INKLUSION 
 

 
DIGITALE LÆREFORMER  

 

 Behov for nye måder at undervisningsdifferentiere på 

 Behov for nye veje til god inklusion 

 Behov for, at lærere kan sætte digitale læremidler sammen til forløb 

 Lærere har behov for kontakt med den enkelte elev  

 Herunder, relationsbåret undervisning / læring  

 Elever efterlyser mål for undervisningen.  

 

 

”KMD Education skal give bedre undervisningsdifferentiering og 
inklusion – herunder mere tid til den enkelte elev.” 

 

 

 

 

 



VIDENDELING 

 

 

 

 Lærere laver egne digitale materialer og forløb 

 Behov for at kunne dele materialer og forløb 

 Er blevet nemt med digitale formater  

 Potentiale i forhold til skolereformen skolereformen ?  

 Tid og aktiviteter på skolen?  

 Nye undervisnings- og læringsforløb? 

 

 

 

 

”KMD Education skal give bedre muligheder for at dele digitale 
materialer og forløb” 

 

 

 

 

 

 



KOMPETENCEUDVIKLING 

 

 

 Behov for at booste digital kompetenceudvikling blandt skolens 

pædagogiske personale 

 Behov for at få alle lærere med (”bredden”) 

 Behov for fælles platform / fælles sprog / på skolen og på tværs af skoler 

  
”De lærere, som anvender KMD, skal opleve, at de bliver bedre 

rustet til at inddrage IT i deres undervisning” 
 



LEDELSE 

 

 

 Ledere efterspørger overblik over digitale læremidler 

 Ledere vil gerne i dialog med lærere om digitale forløb og mål 

 

 

     ”KMD Education skal give lederne et godt redskab til at gå i 

dialog med medarbejdere om undervisningen og dens mål” 

 
 

 

 

 



KULTUR 

 

 

 

 

”KMD Education skal være med til at gøre IT til en integreret del 
af skolens hverdag og pædagogiske praksis (kultur)” 

 

 
 Vi har mange tiltag i gang ift IT i skolen 

 KMD Education er et af dem 

 Vi skal gerne fortsat være åbne overfor nye tiltag 

 
 

 
 

 


